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Plnéni ukolu v oblasti hlavni ¢innosti

Organizace ¢. 2826

Stiedni §kola technickad a ekonomicka, Brno, Olomouckd 61 (dale jen SSTE), zabezpedovala v
uplynulém hodnoceném obdobi komplexni vychovné vzdélavaci ¢innost v oborech stfedniho vzdélani
s vyuénim listem a stfedniho vzdé€lani s maturitni zkouskou. Kapacity v jednotlivych povolenych
oborech vzdélani a formach vzdélavani Skoly nebyly piekrofeny, coz vyplyva znize uvedeného
piehledu k 30. 9. 2014 (statisticka hlaseni).

Od 23. 1. 2009 je $kola drzitelem Certifikatu shody systému managementu kvality podle CSN EN ISO
9001:2009 s mezinarodni platnosti.

Kod oboru Nazev oboru Povolena Pocet
kapacita Zdakna
1820M/01 Informacni technologie 240 230
2341M/01 Strojirenstvi 360 96
6341M/01 Ekonomika a podnikani 360 139
6341M/01 Ekonomika a podnikani — zkracené 19
studium
2343L/51 Provozni technika 120 15
2343152 Provozni elektrotechnika 120 0
2345L/01 Mechanik sefizovac¢ 480 238
2641101 Mechanik elektrotechnik 480 304
2351H/01 Strojni mechanik 180 27
2356H/01 Obrabéc kovu 480 88
2369H/01 Puskar 150 48
2652H/01 Elektromechanik pro zafizeni a pfistroje 270 86
Celkem Denni studium 1290
Dalkoveé studium
2343L/506 Provozni technika 150 0
2343L51 Provozni technika 150 38
2641L/501 Elektrotechnika 90 0
2641152 Provozni elektrotechnika 90 9
Celkem 1700 1337

Celkova povolena kapacita $koly je 1700 zaka. V uplynulém obdobi studovalo ve vsech
oborech a formach vzdélavani 1 337 zaka.

Na domoveé mladeze bylo ubytovano 112 zaku, ¢imz byla povolena kapacita plné vyuzita.
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PInéni dkolii v personalni oblasti

IL.1. Struktura a poéty zaméstnanci ke konci sledovaného obdobi

SSTE k 31. 12. 2014 zaméstnavala v hlavni &innosti v primérném prepoéteném stavu celkem 154,532
zameéstnanci.

V tom:

Uditelé 77,293
Uc¢itelé odborného vycviku 28,150
Vychovatelé 4,973
THP 21,100
Délnici 20,550
Obch.prov.prac. 2,466

[V roce 2014 nastoupilo 24 novych zaméstnanct, z toho 12 ugiteld, 1 vychovatel, 1 psycholog, 1 THP,
9 délniku.

Béhem roku 2014 odeslo 19 zaméstnanct, z toho 9 ucitelt, 1 vychovatel, 1 psycholog, 2 THP a 6
délniku.

I1.2. Priimérné platové tfidy a primérné platy za sledované obdobi

Naklady na platy zaméstnanct Skoly byly tvofeny v nasledujici struktuie platovych tfid:

Platova tiida Piepocteny pocet
zaméstnancii

Platova tfida 2. 14,449
Platova tiida 3. -
Platova tiida 4. 2,75
Platova tiida 5. 1,00
Platova tfida 6. 1,00
Platova tfida 7. 4,50
Platova tiida 8. 9,699
Platova tiida 9. 14,5
Platova tfida 10. 23,2
Platova tfida 11. 11,175
Platova tiida 12. 69,719
Platova tfida 13. 3,00

Primérny plat zaméstnance skoly ¢inil 27 934,- K¢, tj. o 1 068,- K¢ vice nez v minulém roce.

Prumérné platy jednotlivych profesi byly nasledujici:

o Ucitelé teoretického vyucovani 32 093,00 K¢
o Ucitelé odborného vycviku 29 414,00 K¢
e Vychovatelé 27 723,00 K¢
o THP 24 335,95 K¢
e Deélnici 15 849,00 K¢
e Obchodné provozni zameéstnanci 12 638,00 K¢
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I1.3. DodrzZovani bezpeénosti prace, pracovni trazy za sledované obdobi

Veskerou problematiku bezpeénosti prace na SSTE fe$i komplexné vnitini organizaéni norma &.
011/14012014 ,,Zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi pii praci®. Velky diraz byl kladen na oblast
vstupnich Skoleni BP novych zaméstnancti a zejména zaka 1. ro¢nikd. Periodickd Skoleni BP jsou
provadéna u zakd kazdy rok, u ostatnich zaméstnanc Skoly pravidelné¢ po dvou letech. Dle
zpracované organizacni struktury odpovidaji za bezpeCnost prace ptislusni vedouci pracovnici na
svych usecich s pfimou soucinnosti technika bezpecnosti prace. Kontroly BOZP byly provadény
pravideln¢ dle zpracovaného harmonogramu kontrol. Pracovni a Skolni urazy byly fadné vedeny
a operativné dle vysledku Setfeni byla ¢inéna odpovidajici opatfeni k naprave.

Za rok 2014 bylo celkem 29 skolnich urazt, coz je oproti roku 2013 nardst 0 6. Jednalo se o trazy
S naslednou absenci zakli ve vyu€ovani a sepsanim zdznamu o Urazu. Nejvice bylo jako obvykle traza
Vv télesné vychové — 22, coz je o 3 Girazy vice nez v roce 2013, 2 Grazy byly na lyZaiském kurzu, 1
v diln¢, 1 o pfestavce v arealu skoly, 3 na sportovnich turnajich mimo $kolu. Tyto trazy byly leh¢iho
razu bez trvalych nasledki.

V roce 2014 nedoslo k zadnému registrovanému pracovnimu trazu zaméstnance $koly. V knize urazt
je vroce 2014 zapsan pouze 1 drobny traz ucitele OV pii manipulaci s materialem a 1 pracovnice
ekonomického tseku — lehce opafené na ruce.

Plnéni ukoli v oblasti hospodareni

I11.1. Oblast prijmi - vynosy
Komentadr k piiloze ¢. 7:
Vynosy v hlavni ¢innosti tvofi:
- dotace ze statniho rozpo¢tu na platy zaméstnanct a zakonné odvody a ostatni neinv. vydaje,
ktera ¢inila celkem 69 823 000 ,- K¢,
- dotace z rozpoétu ziizovatele na provoz Skoly ve vysi 17 020 000,- K¢,
- pfijmy z vlastni ¢innosti v celkové vysi 1 813 000,- K¢,
- ucelové dotace:
- vramci dotaéniho programu MSMT — Excelence stfednich $kol obdrzela $kola dotaci ve
vysi 60 763,- K¢.
v ramci dotagniho programu MSMT — Podpora odborného vzdélavani obdrzela $kola dotaci
ve vysi 528 269,00 K¢
- vramci dotaéniho programu MSMT — Posileni platii pedagogickych pracovnikii obdrzela
Skola dotaci ve vysi 112 677,00 K¢
- vramci dotaéniho programu MSMT — Posileni platii zamé&stnancti ve kolstvi obdrzela
Skola dotaci ve vysi 352 957,00 K¢

-z rozpoctu JMK v ramci dotaéniho programu ,Podpora meziregiondlnich aktivit -
Chorvatsko* obdrzela $kola 39 770,78 K¢.
- zrozpo¢tu JMK vramci dotacniho programu ,,Prace s talentovanou mladezi“ obdrzela
Skola 30 000,- K¢
zrozpoctu JMK v ramci dota¢niho programu ,Lékaiské prohlidky zakt“ obdrzela Skola
dotaci ve vysi 3 050,00 K¢
zrozpoctu JMK v ramci dotaéniho programu ,, Zajisténi sluzeb Skolnich psychologi‘
obdrzela Skola dotaci ve vysi 259 900,00 K¢
- zrozpoctu JMK v ramci dotacniho programu ,,Do Svéta 2014 Anglie obdrzela Skola dotaci
ve vysi 75 000,00 K¢
- zrozpoétu JMK v ramci dotaéniho programu ,,Skola podporujici zdravi“ obdrzela §kola
dotaci ve vysi 50 000,00 K&
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- Vramci programu Leonardo da Vinci, projekty mobility obdrzela $kola na projekt — Odborna staz
v Evropé — zlepSeni odbornych dovednosti — grant v celkové vysi 40 000 EUR, v pfepoctu 1 034 240,-
K¢, projekt byl realizovan v terminu 1.10. 2013 do 7.8.2014. K 31.12.2013 bylo vycerpano 39 126,-
K¢é.  Vroce 2014 bylo cerpano 1 005 216,55 K¢

- vramci programu ERASMUS+, projekty mobility obdrzela $kola na projekt — Odborné staze
mladych informatiki v UK grant v celkové vysi 59 975,00 EUR, v piepoctu 1654 110,50 K¢
projekt je realizovan v terminu 1.7.2014 do 30.6.2016.

K 31.12.2014 bylo vy¢erpano 17 140,- K¢

- v ramci programu OPVK pro oblast podpory 1.5 realizovala skola projekt ,,Podpora kvalitniho
vzdélavani zakl na stfednich Skolach® - Sablony.
Termin realizace 1.6.2012 — 1.4.2014, celkova vySe finan¢ni podpory ¢inila 3 570 028,- K¢,

V roce 2012 byla poskytnuta zaloha ve vysi 2 142 200,- K¢,

vycerpano bylo v roce 2012 celkem 1 367 037,- K¢ z toho:

- nakup vypocetni techniky 1147 752,- K¢
- mzdové naklady 191 572,- K¢
- ostatni naklady 27 713,- K¢

V roce 2013 byla poskytnuta zaloha ve vysi 1 427 828,- K¢
Vycerpano bylo 1 949 185,- K¢ z toho:

- cestovné 2 496,- K¢
- ostatni sluzby 4197,50 K¢
- mzdové naklady 1184 572,50 K¢
- nakup vyp. techniky a u¢. pomicek 757 919,- K¢

V roce 2014 bylo vycerpano 253 806,- K¢ z toho:
- mzdové ndklady 253 806,00 K&

- v ramci programu OPVK realizuje $kola projekt ,,Podpora ptirodovédného a technického vzdélavani
na stfednich Skolach v JMK*, ¢islo CZ.1.07/1.1.00/44.0006

Termin realizace: 1.10.2013 — 30.6.2015

Cerpani v roce 2014 ¢ini celkem 503 041,- K¢ z toho:

- mzdové naklady 120 700,- K¢

- vybaveni audiovizualni ucebny 382 341,- K¢

- v ramci programu OPVK realizuje $kola projekt ,,Pojd'me se dotknout ICT*,
¢islo:CZ.1.07/1.3.00/51.0016

Termin realizace: 31.10.2014 — 31.7.2015

Celkova vyse ¢ini 747 300,00 K¢

V r. 2014 bylo ¢erpano celkem 457 338,- K¢ z toho:

- mzdové vydaje 48 600,- K¢

- nakup 20 ks tablett 408 738,- K¢

- v ramci programu ROP NUTS II Jihovychod realizovala §kola projekt — Regionalni centrum
viceosého obrabéni, reg.c. CZ.1.11/3.4.00/27.01338 ve vysi 7 268 647,- K¢, z toho investi¢ni dotace
z ROP Jihovychod ¢inila 6 021 755,30 K¢, investi¢ni dotace z JMK ¢inila 1 130 000,- K¢, vlastni
zdroje Skoly Cinily 116 741,70 K¢.
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Na piijmech Skoly se podilely i trzby za produktivni praci zaka, které Cinily v roce 2014 celkem
196 957,05 K¢, trzby za ubytovani zaki na DM ve vysi 909 480,- K¢, trzby za sluzby spojené
s pronajmem budov a zafizeni ve vysi 494 795,86 K¢ a uroky ze spoticiho uétu k béznému uétu skoly,
které Cinily v r. 2014 — 52 208,25 K¢.

Vynosy z hospodaiské (dopliikové) ¢innosti v celkové vysi 2 334 418,94 K¢ tvoii zejména piijmy
z pronajmil nebytovych prostor véetné sluzeb s tim spojenych — 632 052,69 K¢, piijmy strojirenské
zakazkové vyroby — 269 985,90 K¢ a trzby za rekvalifikace a dals$i vzdélavani dospélych, pofadané

SSTE — 1 339 661,20 K.

111.2. Oblast vydaji - naklady
Komentai k piiloze ¢. 8:

Plan vydaja skoly v celkové vysi 93 396 400,- K¢ byl plnén na 100,60 %, coz je o 0,05 % méng, nez
¢inilo procento plnéni piijmi — 100,65. Tento rozdil mezi ptijmy a vydaji tvoii dosazeny kladny

hospodaisky vysledek Skoly v hlavni ¢innosti ve vysi 43 444,21 K¢&.

I11.3. Oblast finan¢niho majetku
1. Stavy na bankovnich uctech

Stav bankovnich uéta 21618 164,15
v tom:
Bézny ucet (241.0010) 129 111,45
Ucet FKSP (243.0010) 112 638,12
Bézny ucet — stravovani (241 0011) 352 165,61
Bé&zny ucet — projekt viceosé obrabéni (241 0018) 6 102 040,15
Bézny ucet — projekt Pracovisté mechatronického CNC obrabéni 7 335,55
Bézny ucet — projekt podpora pfir. a tech.vzdélavani (241 0030) 140 698,33
Bézny ucet — projekt Leonardo 75 059,61
Bé&Zny ucet — projekt ERASMUS+ 999 394,75
Bé&zny ucet — projekt Pojd'me se dotknout ICT 425 826,00
Spotici tiet k BU (241.0020,2410021,2410411,2410413, 13 273 894,58
241.0414, 241.0416)
FKSP:
stav uctu 412 274 521,14
stav uctu 243 112 638,12
Rozdil 161 883,02
Rozdil tvofi :
- pujcky FKSP 19 752,00
-tvorbaza 12/2014 165 687,63
- zaplacené pUjcky za 12/2014 -3 000,00
- ptispévek na sport.¢innost zaméstnanct - 933,00
- prispévek PF 12/2014 -4 600,00
- piispévek na stravovani 12/2014 -10 717,00
- bankovni poplatky 240,00
- odmeény k Zivotnim vyroci -5 000,00
- Pokladni pohyby 453,39
Celkem 161 883,02

Piehled tvorby a Cerpani finan¢nich fonda v roce 2014 je ziejmy z tabulky — Pfiloha €. 5.
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2. Pokladna
Stav uétu

3. Ceniny
Stav uctu
v tom:

261.0010 - 261.0820

263.XX

stravenky EXIT (263.0020)

znamky

(263.0010)

I11.4. Oblast pohledavek a zavazku

Ptehled pohledavek a zavazki je uveden v tabulce ptiloha €. 9.
Pohledavky po datumu splatnosti ve vysi 40 683,10 K¢ byly zaplaceny v terminu do 22. 1. 2015.
Zavazky po datumu splatnosti nejsou k 31.12.2014 evidovany.

IIL.S Dotace a piispévky

Rozpis prijatych dotaci za sledované obdobi

14.1.2014
30.1.2014
12.2.2014
14.3.2014
10.3.2014
10.3.2014
10.3.2014
14.3.2014
26.3.2014
23.4.2014
10.4.2014
14.5.2014
12.5.2014
12.5.2014
19.5.2014
11.6.2014
20.6.2014
26.6.2014
10.7.2014
12.8.2014
11.9.2014
29.9.2014
13.10.2014
16.10.2014
10.11.2014
14.11.2014
25.11.2014

Zaloha na provoz 1/2014

Zaloha na pfimé naklady na leden — tnor 2014
Zaloha na provoz 2/2014

Zaloha na ptimé naklady na biezen - duben 2014
Ug. dotace JMK — Podpora prace s talent. mladezi
U¢. dotace JIMK — Zdrava $kola

Uk. dotace JMK - Do Svéta 2014 — Anglie

Zaloha na provoz 3/2014

Projekt Podpora ptirodovédného vzdélavani — zaloha
U¢. dotace MSMT — Excelence SS

Zaloha na provoz 4/2014

Zaloha na pfimé naklady na kvéten — ¢erven 2014
U¢. dotace JMK — Lékaiské prohlidky zakt

Zaloha na provoz 5/2014

U¢. dotace MSMT — Podpora odborného vzdélavani
Zaloha na provoz 6/2014

Zaloha na ptimé naklady na Cervenec — srpen 2014
U¢. dotace JIMK — Psycholog

Zaloha na provoz 7/2014

Zaloha na provoz 8/2014

Zaloha na provoz 9/2014

Zaloha na pfimé naklady na zafi - fijen 2014
Zaloha na provoz 10/2014

U¢. dotace MSMT — Zvyseni platt pedagogickych pracovnikii
Zaloha na provoz 11/2014

U¢. dotace MSMT — Posileni plati zaméstnancii ve 8kolstvi

U¢. dotace MSMT — Podpora odborného vzdélavani

Organizace ¢. 2826

19 128,53

8 864,00

6 600,00
2 264,00

1178 000,00
11 260 000,00
1 347 000,00
11 721 000,00
30 000,00

50 000,00

75 000,00
1430 000,00
166 555,00
60 763,00

1 430 000,00
11 497 000,00
32 700,00
1447 000,00
299 000,00
1703 000,00
11 491 000,00
259 900,00
1703 000,00
1 363 000,00
1 363 000,00
11 953 000,00
1 363 000,00
112 677,00

1 363 000,00
352 957,00
229 269,00
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24.11.2014
26.11.2014
12.12.2014
15.12.2014

Zéloha na ptimé néaklady na listopad — prosinec 2014

Projekt ERASMUS+ - Anglie — zaloha
Projekt Pojd'me se dotknout ICT
Zaloha na provoz 12/2014
Nespotiebované dotace k 1.1.2014

Nespotiebované dotace k 31.12.2014:
Zauctovany do Rezervniho fondu skoly:
- ERASMUS+ Anglie

- Podpora pfir. a tech. vzdélavani

Nespottebovana dotace IMK
- Podpora mezireg. aktivit — Chorvatsko
- Lékatské prohlidky zaka

Celkem (ucet 672)

Z toho:
e ze statniho rozpoctu
v tom:
- ptimé naklady
- ucelové dotace:
- dotace - Excelence
- dotace — Sablony

- dotace — Podpora pfir. a tech. vzdélavani

- dotace — Podpora odborného vzdélavani

- dotace — Posileni platd ped.pracovniki

- dotace — Posileni platii zaméstnancti ve Skolstvi
- dotace — Pojd’me se dotknout ICT

e 7z rozpoltu zi'izovatele

v tom:
- provoz

- ¢ dotace — Podpora prace s talent.mladezi

— Podpora mezin.aktivit — Chorvatsko
— Lékaiské prohlidky zakt

- Zajisténi sluzeb $kolnich psychologti
- ,,Do Svéta 2014 Anglie

- ,.Skola podporujici zdravi®

Leonardo — Anglie — neinv. dotace
ERASMUS + - neinv. dotace

Organizace ¢. 2826

11 901 000,00
996 964,43
448 380,00

1 330 000,00
1 208 869,00

- 979 824,43
- 130 775,75

- 1715571
- 29 650,00

90 591 926,85

72 091 849,52
69 823 000,00

60 763,00
253 806,00
503 039,52

528 269,00
112 677,00
352 957,00
457 338,00

17 477 720,78

17 020 000,00
30 000,00
39770,78

3 050,00
259 900,00
75 000,00
50 000,00

1005 216,55
17 140,00
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I111.6. Investice

Ve sledovaném obdobi byl cerpan investi¢ni fond SSTE v celkové &astce 13 380 341,03 K&.

Porizeni dlouhodobého majetku 7739 627,08 K¢
- Soubory pro interaktivni vyuku 280 591,00

- Protipozarni dveie 67 213,08

- Centrum viceosého obrabéni 7 103 200,00

- Pracovisté mechatronického CNC obrabéni 56 800,00

- Kopirka do sborovny skoly 53 833,00

- Pasova pila 54 812,00

- 3D Tiskarna 51 304,00

- Kalici pec pro praktické vyucovani 71 874,00
Zhodnoceni dlouhodobého majetku 1140 713,95 K¢
- Rekonstrukce Satny praktického vyucovani 304 397,28

- Rekonstrukce odsavani pracovisté ostiirny 254 187,00

- Uprava kamerového systému 98 024,52

- Dovybaveni uc¢ebny Elektropneumatiky 484 105,15
Natizeny odvod do rozpoctu JMK ve vysi 4500 000,00 K¢

111.7. Hospodarska (Doplitkova) ¢innost

Skola hospodafila v oblasti hospodaiské ¢innosti s kladnym hospodaiskym vysledkem ve vysi
+ 1025 224,51 K¢ pted zdanénim.

Na celkovych vynosech 2 334 418,94 K¢ se zejména podilely:

= vynosy z trzeb za vlastni vyrobky v hodnoté 269 985,90 K¢

= realizace Skoleni, rekvalifikaci a seminaft v hodnoté 1 344 941,20 K¢

= trzby z prongjmil v hodnoté 632 052,69 K¢

Hospodatsky vysledek z hospodarské ¢innosti bude zahrnut do Pfiznani k dani z piijmt prévnickych
0sob za rok 2014.

Za rok 2014 bude skola odvadét dan z piijmu pravnickych osob ve vysi 41 850,- K¢.

I11.8. Vysledek hospodai‘eni

K datu 31. 12. 2014 vykazala $kola kladny hospodatsky vysledek po zdanéni ve vysi 1 026 818,72 K¢&.
Z toho 983 374,51 K¢ v hospodatské ¢innosti a 43 444,21 K¢ v hlavni ¢innosti.

K tomuto hospodaiskému vysledku bude predlozen ke schvaleni zfizovateli navrh na jeho rozdéleni do
fondu (pfiloha ¢. 13).
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V.
Autoprovoz

Na SSTE byla provozovana dvé motorové vozidla:

Organizace ¢. 2826

Osobni automobil Skoda Octavia Combi, SPZ: BZP 45 - 90. Toto vozidlo je uzivano k zajistovani
produktivni prace zaku, k zabezpeceni pedagogického dohledu na odlouc¢enych pracovistich (praxe ve
vyrobnich zdvodech apod.) a k zajistovani zakdzek v hospodaiské Cinnosti. Provoz tohoto osobniho

vozidla byl hrazen z hlavni ¢innosti skoly.

Skrifiovy nakladni automobil Fiat DUCATO 2.0 JTD. Toto vozidlo je uzivano k zajistovani
materidlu pro zakdzky produktivni prace zakd, materialu k zajisténi hlavni Cinnosti a k zajiStovani
materialu doplinkové ¢innosti. Také provoz tohoto vozidla byl hrazen z hlavni ¢innosti $koly.

V ptilohach €. 6a a €. 6b jsou tabulky evidence probéhu kilometrd a spotieby pohonnych hmot, ve
kterych jsou uvedeny ekonomické podminky provozu téchto vozidel. Tyto tabulky jsou mésicné
aktualizovany a vyhodnocovany podle knih jizd obou motorovych vozidel. Jizdy ve prospéch

hospodaiské &innosti jsou nasledné z HC refundovany.

V.

Plnéni ukoli v oblasti nakladani s majetkem

Skola hospodaii s dlouhodobym majetkem v objemu a &lenéni dle piilohy ¢&. 10.

Nové zatazeny dlouhodoby majetek v roce 2014:

. Regionalni centrum viceosé¢ho obrabéni
. Dodavka a montaz protipozarnich dveti
. Rekonstrukce $atny praktického vyucovani
. Uprava kamerového systému

. Soubory pro interaktivni vyuku

. Odsavani pracoviste ostfirny

. Dovybaveni u¢ebny elektropneumatiky
. Kopirka do sborovny skoly

. Pasova pila

10. 3D Tiskéarna

11. Kalici pec pro praktické vyucovani

OO0 ~NO OIS WN PR

7 268 647,00 K&
67 213,08 K¢
304 397,28 K¢
98 024,52 K¢
280 591,00 K¢
254 187,00 K¢
484 105,15 K¢
53 833,00 K¢
54 812,00 K¢
51 304,00 K¢
71 874,00 K¢

12. Soubor pro interaktivni vyuku — dar 88 501,00 K¢
9. DDNM (PC 7000 — 60 000 K¢) 221 045,00 K¢
10. DDHM (PC 3000 — 40 000 K¢&) 3597 996,29 K¢

Celkem

V prubéhu roku 2014 byl vyfazen majetek v celkové vysi
opotiebovany a nefunkéni.

12 896 530,32 K¢

1787 820,60 K¢, jednalo se o majetek

ZA_17/18022015
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VI.
Komentar k tabulce ,,Piehled o tvorbé a ¢erpani penéZnich fondi“ - ptiloha ¢. 5

Tvorba penéznich fond odpovidala ro¢nimu planu.

Investi¢ni fond byl v priibéhu roku navysen o:
- odpisy dlouhodobého majetku ve vysi 5 113 045,92 K¢
- o prostiedky z rezervniho fondu ve vysi 1 000 000,- K¢
- o investi¢ni dotaci z programu ROP - Jihovychod na projekt —
Centrum viceosého obrabéni ve vysi 6 021 755,30 K¢

Rezervni fond byl navySen :
- rozhodnutim zfizovatele ptidélem ze zlepSeného hospodarského vysledku za rok 2013 ve vysi
846 705,02 K¢
- zauctovanim nespotiebované dotace projektu - ERASMUS+ k 31. 12. 2014 ve vysi 979 824,43 K¢
- Podpora ptirodovédného a technického vzdélavani ve vysi 130 775,75 K¢

Fond odmén byl navysen:
- rozhodnutim zfizovatele pfidélem ze zlepSeného hospodatského vysledku za rok 2013 ve vysi
210 000,- K¢

Fond kulturnich a socialnich potteb byl navysen:
- o pridel - 1% z vyplacenych mezd za rok 2014 ve vysi 528 432,63 K¢

Investi¢ni fond byl pouzit na nakup a modernizaci dlouhodobého majetku podle stanoveného planu.
Fond odmén byl pouzit na piekro¢eni prostiedkid na platy ve vysi 285 950,- K¢,
FKSP byl ¢erpan na uhradu potfeb zaméstnanci ve vysi 518 001,18 K¢.

Jak je patrno z pfilohy ¢. 5, vSechny fondy, kromé Investi¢niho fondu a Fondu kulturnich a socialnich
potieb, jsou finanéné kryty v plné vysi.

Rozdil u FKSP je patrny v ptilozené tabulce k piiloze €. 5.

Rozdil u Fondu investi¢niho je zplsoben ¢asovym rozliSenim u investi¢nich transferd, které byly
poskytnuty z EU — Centrum viceosého obrabéni.

VII.
Kontrolni éinnost

Souhrnné zhodnoceni vysledki finanénich kontrol zajistovanych SSTE,Brno,Olomoucka 61 v oblasti
vlastniho hospodafeni véetné zhodnoceni pfiméfenosti a ucinnosti vnitfniho kontrolniho systému
zahrnuje:

a) Zhodnoceni vnitiniho kontrolniho systému
Kontrolni syst¢ém SSTE specifikovany vnitini organiza¢ni normou ¢&islo:ON_12/01092014
vychazi ze Zasad vztahl organti Jihomoravského kraje k fizeni ptispévkovych organizaci
vydanych Radou Jihomoravského kraje, dale vychazi ze zakona ¢. 320/2001 Sb., o finanéni
kontrole ve vefejné spravé a o zméné nékterych zakoni (zdkon o finan¢ni kontrole) a
z vyhlasky MF CR &. 416/2004 Sb., kterou se provadi zakon &. 320/2001 Sb., o finanéni
kontrole.
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Soucasti organizacni normy je plan kontrolni ¢innosti ekonomického a provozniho useku,
ktery zahrnuje tyto okruhy — pfedméty kontrolni ¢innosti:

1. Spravnost personalni, platové a mzdové agendy, dodrzovani piedpist o platech.
Cerpani prostiedkl na pfimé ndklady na vzdélavani, na ostatni provozni vydaje, Eerpani
investi¢nich a ucelovych prostiedka.

Zavazky a pohledavky.
Vedeni ucetnictvi.
Ocetiovani, evidence, sprava a ochrana majetku.
Stravovani zaki a zaméstnanct, planovani a Cerpani FKSP.
Provozovani sluzebnich vozidel.
Poskytovani cestovnich nahrad.
Opravy, udrzba a revize technickych zatizeni a budov.
0. Stav BOZP, PO a CO, plnéni ukoli strazni sluzbou.
1. Doplitkova ¢innost.

no

RB©O©©ONO O M~W

V roce 2014 bylo na zaklad¢é planu kontrolni ¢innosti provedeno celkem 42 kontrol, jejichz
vysledky jsou uvedeny v protokolech o provedenych kontrolach. Pii kontrolaich nebyly
zjistény zavazné nedostatky v hospodateni Skoly. PiedloZené navrhy na opatieni, vyplyvajici
Z jednotlivych provedenych kontrol, byly nasledné realizovany ve stanovenych terminech.

Ziskané informace byly vyuzity v fizeni Skoly a ke zkvalitnéni ¢innosti na ekonomickém a
provoznim useku. Lze konstatovat, ze vnitini kontrolni systém je pfiméfeny a u¢inny pro
zajisténi hospodarného, efektivniho a ucelného provozu skoly.

b) Vysledky tidicich kontrol podle § 26 a 27 zakona o finanéni kontrole
Predbéznou kontrolu jako soucast vnitiniho kontrolniho systému u vSech operaci denné

zajistuji:

1. Prikazce operaci — teditel a vSichni zastupci feditele

2. Spravce rozpoctu — vedouci ekonomického tseku

3. Hlavni Gcetni — finan¢ni G¢etni a ucetni dle pracovni naplné

¢) Informace o vysledcich kontrol hospodateni
V oblasti hospodateni byly v roce 2014 provedeny 2 veifejnéspravni kontroly, kterou provedl:
- Mgstska sprava socialniho zabezpeceni Brno, Veveii 5, 660 20 Brno, kontrola se tykala
plnéni povinnosti v nemocenském a diichodovém pojisténi.
Z protokolu o kontrole ¢. 3800/14/772 ze dne 2.9.2014 vyplyva, Ze nebyly zjistény nedostatky.

- Jihomoravsky kraj, Krajsky ufad JMK, Zerotinovo nam. 3/5, 601 82 Brno, kontrola se tykala
zejména oblasti — hospodafeni s majetkem a ucetni evidence majetku, dodrzovani zakonnych
podminek pro zajisténi plnéni danovych povinnosti a vnitiniho kontrolniho systému.

Z protokolu ¢. 72/PO/14 o vysledku vefejnospravni kontroly na misté ze dne 8.1.2015
vyplyva, ze nebyly zjistény zavazné nedostatky, které by vedly k poruseni rozpoctové kazné.

d) Financni kontroly podle mezinarodnich smluv
V roce 2014 nebyla vykonana na SSTE Z&dna finan¢ni kontrola podle mezindrodnich smluv
ve smyslu § 24 zakona o finan¢ni kontrole.

e) Piehled zavaznych nedostatka
V pribéhu roku 2014 nebyly zjistény v ramci kontrolni ¢innosti zavazné nedostatky, které by
nepfiznive ovlivnily ¢innost organizace.
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f) Piehled zjisténi pfedanych k dal§imu fizeni
Zadné zjisténi nebylo predano k dalS§imu fizeni podle zvlaStnich pravnich ptedpisi.

g) Pichled a charakteristika opatfeni pfijatych feditelem skoly

1) Zkvalitnéni fizeni provozni a finanéni ¢innosti
- mesicni kontrola finan¢niho planu Skoly spravcem rozpoctu

2) ZabezpecCeni uéinnosti vnitiniho kontrolniho systému
- disledné provadéni predbézné i nasledné finanéni kontroly
- disledné dodrzovani planu kontrolni ¢innosti

3) Pribézné sledovani feSenych problému
- nasledna kontrola stanovenych opatieni z jednotlivych kontrol dle protokolt

4) Vyhledavani a analyza rizik
- pro rizikové faktory se stfedni a vysokou mirou rizikovosti jsou zpracovany karty rizik,
které jsou sledovany a vyhodnocovany.

Ro¢ni plan kontrolni ¢innosti provadéné organizaci tvofi ptilohu €. 11.

VIIL.
Informace o vysledku inventarizace majetku a zavazki

VI11.1.Popis prubéhu, organizace a zabezpeceni inventarizace majetku a zavazki.

K provadéni inventarizace majetku $koly k 31. 12. 2014 byl vydan dne 15. 10. 2014 piikaz
feditele &. 1/2014. Obsahoval konkrétni ikoly a terminy — viz piiloha &. 12. Reditel v souladu se
zakonem o Uucetnictvi €. 563/1991 Sb., vplatném znéni, vyhlasky ¢. 270/2010 Sb.,
o inventarizaci majetku, ¢l. 4.4 Zasad vztahd organt JMK k fizeni pfispévkovych organizaci
a vnitini organiza¢ni normy $koly ¢. SM_30/01102014, jmenoval k zajisténi inventariza¢nich
praci Ustfedni a dil¢i inventariza¢ni komise. Instruktaz ¢lenti inventarizacnich komisi se konala
dne 21. 10. 2014. Prabéh inventarizace je popsan v zapise o inventarizaci majetku a zavazku
v roce 2014 — viz ptiloha 12a.

VI11.2. Vydisleni inventariza¢nich rozdili.
Ze zépisu jednotlivych dil¢ich IK vyplynulo, Ze zjisténé inventarizacni rozdily byly fadné
prouctovany. U zapist inventarizacnich komisi jsou uloZeny sestavy majetku Skoly ke dni
provedené inventarizace. Cely spis o inventurach vcetné rozdilovych inventur byl ulozen
u provozniho zastupce feditele.

V Brné dne 9.2.2015 Ing. Lubomir Stefka
teditel skoly

ZA _17/18022015 Strana 13 (celkem 14)



Dokument v listinné podobé bez podpisu feditele skoly je nefizenou kopii

Organizace ¢. 2826

IX.
Projednani a schvaleni vyro¢ni zpravy

Vyro¢ni zprava o hospodafeni Skoly za rok 2014 byla projednana a schvalena na zasedani
Skolské rady pti SSTE, Brno, Olomoucka 61 dne 18. 2. 2015.

Ing. Marie Kozakova
ptedsedkyné Skolské rady
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